
Удержание &
Вовлечение &
Сбережение персонала

Диалоги о карьере
Оценка персонала: новейшие методики, парадигмы
применения и эффекты
Мобильная занятость: технологи, перспективы,
нормативное регулирование

Эффективная система
управления
персоналом: как
создать и измерить

Новые концепции трансформация HR-процессов в
условиях дефицитного рынка труда
Опыт построения эффективной системы с нуля (кейс с
собственником и HRD)
Команда Tinkoff поделится своими лайфхаками
структуры и метрик HR-функций/процессов/продуктов

HR без HR: это
возможно?

Автор концепции «HR без HR» поделится своими
идеями, технологиями, практиками
ИИ в управлении персоналом линейного руководителя.
Как создать систему управления персоналом в малом и
среднем бизнесе (мини-тренинг и анализ опыта)

Лидерство, 
HR-партнёрство,
командный
менеджмент: основа
есть, а что дальше?

Командные эффекты и образ лидера
Анализ технологий и практик развития лидерства

В этом году ОМСКОМУ КАДРОВОМУ ФОРУМУ – 20 лет! Своеобразный юбилей.
Мы готовы объявить о его проведении 23-24 мая 2025 года

Как обычно Форум собирает более 500 заинтересованных участников: HR-ов всех уровней,
руководителей бизнеса и крупных производственных структур, линейных руководителей,
экспертов и исследователей из Омска, Москвы, Санкт-Петербурга, Новосибирска,
Екатеринбурга, Тюмени, Дальнего Востока, Красноярска и других регионов России.

Основная тема форума: Управление человеческими ресурсами 2.0: классика VS
современность

В развитии уже обсуждавшихся вопросов и активностей будут предложены следующие
треки:

Уважаемые коллеги, друзья!

Кроме того, в рамках деловой программы предполагается проведение:
Ярмарки HR-решений (программы, цифровые решения и актуальные кейсы);
Научно-практической конференции «Управление человеческими ресурсами 2.0:
классика & современность» для ученых и экспертов, изучающих теорию и HR-
методологию;
Тренинги для студентов по актуальным навыкам управления персоналом;
Кейс-чемпионат для школьников и студентов.

ВНИМАНИЕ: по запросам коллег из других регионов будут проведены специальные
мероприятия для представителей HR-сообществ Екатеринбурга, Москвы, Новосибирска,
Тюмени, Перми, Воронежа, Дальнего Востока и др. – как площадка для обмена опытом и
нетворкинга HR-профессионалов. Основной темой станут вопросы реализации
национального проекта «Кадры».

Мы уже готовим для Вас лучших экспертов России по обозначенным темам!



Мероприятия проходят в помещениях Регионального центра связи с общественностью
(Концерт-Холл) и ОмГУ им. Ф.М. Достоевского.
Более подробная программа будет представлена Вам после ее уточнения. Следите за
информацией на сайте hr-omsk.ru

Приглашаем вас выступить в качестве ПАРТНЕРА/СПОНСОРА ФОРУМА
В зависимости от уровня партнерства вам будут предложены:

Возможность выступить с докладом на пленарном заседании; 
Проведение партнерской площадки с участниками в формате круглого стола;
Трансляция вашего рекламного ролика перед началом пленарного заседания и мастер-
классов;
Центральное размещение логотипа на всех информационных материалах Форума
(программа, фотозоны, в сети Интернет, на бейджах участников);
Упоминание имени и слогана партнера при проведении мероприятий; 
Размещение стойки, стенда в приветственной зоне регистрации и общения участников;
Размещение роллаппов в залах проведения мероприятий; 
Бронирование удобных мест в залах пленарных дискуссий и на мастер-классах;
Размещение вашего рекламного материала в «Пакетах участников»;
Проведение вашего мероприятия в специальной программе нетворкинга;
Выдача сертификатов обучения ваших сотрудников-участников Форума.

Готовы обсудить ваши предложения (pw3@mail.ru, Тел.: +79139725729)

С уважением и надеждой на плодотворное сотрудничество
Председатель оргкомитета Форума:
Доктор экономических наук, профессор, заведующий кафедрой региональной экономики и
управления человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского
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Правительство Омской области
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ОРГАНИЗАТОРЫ ФОРУМА

Омский государственный
университет им. Ф.М. Достоевского
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